Educacao

EDITAL CONJUNTO FME/SME N° 007/2023
CHAMAMENTO PUBLICO PARA O PROGRAMA CRIANCA NA CRECHE

% SEMPRE A FRENTE

1. PROPOSITO DO EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO

1.1. A Fundacéo Municipal de Educacdo de Niterdi (FME) e a Secretaria Municipal de Educacéo
(SME) tornam publico e de conhecimento dos interessados que, mediante o presente EDITAL DE
CHAMAMENTO PUBLICO n° 007/2023, receberdo documentagio de Organizagdes da Sociedade
Civil, regularmente constituidas, sem fins lucrativos, que mantenham creches comunitarias no
Municipio de Niteroi e que tenham interesse em firmar parceria com a FME/SME, no dmbito do
Programa “Crianga na Creche”, a partir de janeiro de 2024, para atendimento a criancas de zero a cinco
anos, na Educacdo Infantil, primeira etapa da Educacdo Bésica.

1.2. O procedimento de selecdo reger-se-4 pela Lei n° 13.019, de 31 de julho de 2014, Decreto
Municipal n° 13.996 de 20 de abril de 2021 e pelos demais normativos aplicaveis, além das condicGes
previstas neste Edital.

1.3. Poderdo ser selecionadas mais de uma proposta, observada a ordem de classificagédo e a
disponibilidade orcamentaria para a celebracdo dos termos de colaboracao.

2. OBJETO DO TERMO DE COLABORACAO

2.1. O termo de colaboracéo tera por objeto a execu¢do do Programa Crianca na Creche, por meio de
parcerias com Organizagdes da Sociedade Civil regularmente constituidas, sem fins lucrativos, que
mantenham creches comunitarias no municipio de Niteroi, visando a ampliacdo da oferta de vagas
para o atendimento a Educacéo Infantil, primeira etapa da Educacdo Basica, de criancas de 0 a 5 anos
de idade que residam no municipio de Niter6i. A atividade integra as a¢fes de manutencdo do
Programa Crianca na Creche, do Programa “Educacdo para Todos” contido na Lei de Diretrizes
Orcamentarias para o ano de 2024.

2.2. Objetivos especificos da parceria:

a) Promover a educagdo como dever do Estado e direito de todos, conforme disposto no Art. 205
da Constituicdo Federal;

b) Atender criangas de 0 a 5 anos de idade residentes nos bairros proximos a Unidade de
Educacédo que forem encaminhadas pela SME/FME;

c) Proporcionar um ambiente acolhedor a crianga, onde o Bindmio Cuidar e Educar seja
indissociavel e a construcdo do conhecimento se dé de forma integral, tendo como eixos



norteadores as interacdes e brincadeiras (Resolugdo CNE/CEB n° 05/2009, expedida pelo
Ministério da Educacao);

d) Orientar o trabalho pedagdgico tendo como base os Referenciais Curriculares da Rede Publica
Municipal de Educacéo de Niterdi (Deliberacdo CME n° 046/2021);

e) Realizar gestdo em parceria, visando promover educagédo de qualidade para criancasde 0 a 5
anos, garantindo atendimento integral e gratuito;

f) Promover ag¢bes que auxiliem no combate a evasdo escolar, tendo em vista salvaguardar a
garantia do direito da crianca a educacao e protecdo ampla de sua cidadania, por meio de
contato com os responsaveis legais das criangas, em caso de infrequéncia, para apuragdo dos
motivos relacionados, e utilizacdo de mecanismos de busca ativa e informacgédo ao Conselho
Tutelar e 6rgdos competentes, conforme disposto em legislacdo (Lei Federal n® 9.394/96 e
alteracdes, Lei federal n°® 13.803/19, Deliberacdo CME 038/2019 e Portaria SEMECT/FME n°
01/2019);

g) Proporcionar vivéncias e experiéncias em que as criangas sejam compreendidas enquanto
protagonistas e centro do planejamento curricular;

h) Orientar sobre o acolhimento de criancas e familiares, proporcionando a insercao no ambiente
escolar;

i) Conferir documentacdo pedagdgica, relatérios e demais registros referentes a vida escolar das
criangas, bem como dar os devidos encaminhamentos e orientacGes que julgar necessarias;

j) Acompanhar a elaboracéo dos relatdrios avaliativos individuais, que devem ser preenchidos
semestralmente, descrevendo o desenvolvimento da crianga, considerando 0s pressupostos
dos Referenciais Curriculares para Educacao Infantil da Rede Municipal de Educacdo de
Niteroi;

k) Orientar a realizacdo dos Conselhos de Avaliacdo do Ciclo (CAP CI), que devem ser
realizados semestralmente, bem como a escrita e envios de suas atas;

I) Demais objetivos estabelecidos no Decreto Municipal n° 9.848/2006.

2.3. O instrumento convocatorio tem por principios basicos a estrita observancia da moralidade e da
transparéncia, motivadores das acBes dos Agentes Publicos, estando disciplinado pelos seguintes
diplomas legais:

Constituicdo Federal, em especial pelos artigos 205 a 214;

Emenda Constitucional n° 53/06, que da nova redacéo aos artigos 7, 23, 30, 206, 208, 211 e 212 da
Constituicdo Federal e artigo 60 do Ato das Disposi¢Ges Constitucionais Transitorias;

Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional, Lei n® 9.394/96, e suas alteracdes;
Lei n®8.069/90 (ECA);
Lei Orgéanica do Municipio de Niterdi;

Lei Federal n® 11.274/06, que altera a redacdo dos artigos 29, 30, 32, e 87 da Lei n°® 9.394/96,
dispondo sobre a duracdo de 9 anos para o ensino fundamental, com matricula obrigatéria a partir
de 6 anos de idade;

Lei n°®11.494, de 20 de junho de 2007 (FUNDEB);

Lei n° 12.796, de 4 de abril de 2013, que altera a Lei n° 9.394/96, que estabelece as diretrizes e
bases da educacdo nacional, para dispor sobre a formagédo dos profissionais da educacdo e dar
outras providéncias;



* Resolugdo CNE n.° 05/09, que institui as Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educacédo
Infantil;

» Decreto Legislativo n°® 287/94, que autoriza o Poder Executivo a firmar convénios com as
Associagdes de Moradores do Municipio, visando o desenvolvimento do Programa “Crianga na
Creche”;

» Decreto Legislativo n® 473/96, que autoriza o Poder Executivo a celebrar convénio com as

entidades civis do Municipio, visando a implantacdo e a execu¢do do Programa “Crianga na
Creche”;

» Decreto Municipal n° 7.824/98, que regulamenta, no ambito do Municipio de Niterdi, a Educacéo
Infantil;

» Decreto Municipal n°® 9.820/06, que institui o Sistema Municipal de Ensino de Niterdi;
» Lein®13005/14 - Plano Nacional de Educagédo — Meta 1;

* Decreto Municipal n® 9.848/06, que fixa as normas e diretrizes para o Programa “Crianca na
Creche” no ambito do Municipio de Niteroi;

« Lei Federal n° 13.019/14, que estabelece o regime juridico das parcerias entre a administracdo
publica e as organizacgdes da sociedade civil;

» Lei Federal n® 13.204/15, que altera a Lei no 13.019, de 31 de julho de 2014, "que estabelece o
regime juridico das parcerias voluntarias”;

» Deliberacdo TCE/RJ n° 277/17, que dispGe sobre a apresentacdo da Prestacdo de Contas Anual de
Gestao no ambito da Administracdo Municipal e da outras providéncias;

» Deliberacdo CME n° 039/19 (Conselho Municipal de Educacéo), que fixa diretrizes para o
funcionamento de instituicbes que atendem a Educacédo Infantil no Sistema Municipal de Ensino
de Niteroi e pelas demais disposicGes regulamentares aplicaveis a matéria, mediante as condi¢fes a
seguir estabelecidas neste instrumento;

« Decreto Municipal n® 13.996/2021 — que regulamenta a Lei n® 13.019 de 31 de julho de 2014.

3. JUSTIFICATIVA

3.1. O Programa Crianca na Creche, parceria entre a administracdo pablica e as organizacdes da
sociedade civil, em regime de mutua cooperacdo, respaldado pela Lei Federal n° 13.019, criado pelo
Decreto Legislativo n® 287/1994, regulamentado pelo Decreto Municipal n° 9.848/2006 e,
posteriormente pelo Decreto Municipal n° 13.996/2021, insere-se no contexto da Educacédo Infantil
enquanto direito legalmente estabelecido, tendo por base a Constituicao de 1988, o Estatuto da Crianca
e do Adolescente, além da Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo n° 9.394/1996.

O Programa articula-se, desde entdo, a partir de um esforgo conjunto entre o poder publico e a
sociedade civil organizada, com o objetivo de estabelecer parcerias em prol da educacdo infantil,
buscando ampliar o nimero de vagas, conforme a meta 1 e a estratégia 1.7 da Lei Federal n°
13.005/2014, Plano Nacional de Educacéo, numa tentativa de romper o assistencialismo que marca a
historia do atendimento da crianga no Brasil, principalmente aquelas advindas das classes populares.

Destaca-se que a parceria do poder publico com as Creches Comunitarias contribui para que seja
alcancada a garantia do atendimento da Educacdo Infantil as criangas das localidades em que essas



unidades estdo inseridas, em sua maioria, areas de grande vulnerabilidade social.

Assim, o Programa Crianca na Creche oferece hoje a primeira etapa da Educacdo Bésica a mais de
duas mil criancas do municipio de Niterdi, além de proporcioné-las uma alimentagdo adequada e
vivéncias e experiéncias indispensaveis ao seu pleno desenvolvimento em seus mais diferentes
aspectos (cognitivos, sociais, culturais, afetivos, motores etc.), tirando essas criangas da situacéo de
desamparo em que muitas vezes se encontram, tendo como metas:

e Atendimento da primeira infancia, no ano letivo de 2024, com oferecimento de vagas,
previamente estabelecidas, por meio de processo publico de edital de matricula;

e Cumprir carga horéria diaria de 09 horas, horario integral/diurno, conforme estabelecido pelas
Diretrizes Curriculares Nacionais para Educacéo Infantil (art. 5°, § 6°), pela LDB (Lei 9.394/1996
e alteragdes) atingindo carga horéaria minima anual de 800 horas, distribuidas em no minimo 200
dias letivos de trabalho educacional,

e Proporcionar a primeira infancia, educacdo de qualidade, com proposta pedagogica que busque o
desenvolvimento integral da crianca, tendo como eixo norteador as interagdes e brincadeiras,
respeitando os principios do pluralismo de ideias e as concepg¢des pedagdgicas, conforme art. 9°
da Deliberagdo CME n° 039/2019;

e Oferecer alimentacdo balanceada com cardapio elaborado por nutricionistas, visando um
programa de educacdo alimentar e bem-estar integral das criancas;

e Buscar a qualificacdo profissional, além da formacdo minima exigida, dos profissionais que
atuardo no atendimento da Educacao Infantil, com formacao/habilitacdo de docentes e gestores de
acordo com a Deliberacdo CME n° 039/2019 (cap. 5, art. 12), por meio de formagdes continuadas
oferecidas pela Fundacdo Municipal de Educacdo de Niter6i em parceria com universidades
publicas e demais setores da SME.

4. PARTICIPACAO NO CHAMAMENTO PUBLICO

4.1. Poderdo participar deste Edital as organizacdes da sociedade civil (OSCs), assim consideradas
aquelas definidas pelo art. 2°, inciso I, alineas “a”, “b” ou “c”, da Lei n® 13.019, de 2014 (com redagao
dada pela Lei n°® 13.204, de 14 de dezembro de 2015):

a) entidade privada sem fins lucrativos (associacdo ou fundacdo) que ndo distribua entre os seus
sOcios ou associados, conselheiros, diretores, empregados, doadores ou terceiros eventuais resultados,
sobras, excedentes operacionais, brutos ou liquidos, dividendos, isencdes de qualquer natureza,
participacdes ou parcelas do seu patriménio, auferidos mediante o exercicio de suas atividades, e que 0s
apligue integralmente na consecuc¢do do respectivo objeto social, de forma imediata ou por meio da
constituicdo de fundo patrimonial ou fundo de reserva;

b) as sociedades cooperativas previstas na Lei n° 9.867, de 10 de novembro de 1999; as
integradas por pessoas em situacdo de risco ou vulnerabilidade pessoal ou social; as alcancadas por
programas e a¢Oes de combate a pobreza e de geracdo de trabalho e renda; as voltadas para fomento,
educacdo e capacitacdo de trabalhadores rurais ou capacitacdo de agentes de assisténcia técnica e
extensdo rural; e as capacitadas para execucdo de atividades ou de projetos de interesse publico e de
cunho social; ou

c) asorganizagOes religiosas que se dediquem a atividades ou a projetos de interesse publico e
de cunho social distintas das destinadas a fins exclusivamente religiosos.



4.2. Para participar deste Edital, a OSC devera cumprir as seguintes exigéncias:
a) apresentar certiddes negativas de contas julgadas irregulares, emitidas pelo Tribunal de
Contas da Uniédo - TCU e pelo Tribunal de Contas do Estado do Estado do Rio de Janeiro - TCE/RJ; e

b) declarar, conforme modelo constante no Anexo | — Declaragdo de Ciéncia e Concordancia,
que esta ciente e concorda com as disposi¢des previstas no Edital e seus anexos, bem como que se
responsabilizam pela veracidade e legitimidade das informac6es e documentos apresentados durante o
processo de selecéo.

4.3. N&o é permitida a atuacdo em rede.

5. REQUISITOS E IMPEDIMENTOS PARA A CELEBRACAO DO TERMO DE
COLABORACAO

5.1. Para a celebracdo do termo de colaboracdo, a OSC devera atender aos seguintes requisitos:

a) ter objetivos estatutarios ou regimentais voltados a promocéo de atividades e finalidades de
relevancia publica e social, bem como compativeis com o objeto do instrumento a ser pactuado (art. 33,
caput, inciso I, e art. 35, caput, inciso Ill, da Lei n°® 13.019, de 2014). Estdo dispensadas desta
exigéncia as organizac0es religiosas e as sociedades cooperativas (art. 33, 88 2° e 3°, Lei n® 13.019, de
2014);

b) ser regida por normas de organizacao interna que prevejam expressamente que, em caso de
dissolucdo da entidade, o respectivo patrimonio liquido sera transferido a outra pessoa juridica de igual
natureza que preencha os requisitos da Lei n® 13.019, de 2014, e cujo objeto social seja,
preferencialmente, 0 mesmo da entidade extinta (art. 33, caput, inciso Ill, Lei n° 13.019, de 2014).
Estdo dispensadas desta exigéncia as organizaces religiosas e as sociedades cooperativas (art. 33, 88
2°e 3° Lein®13.019, de 2014);

c) serregida por normas de organizacao interna que prevejam, expressamente, escrituracao de
acordo com os principios fundamentais de contabilidade e com as Normas Brasileiras de Contabilidade
(art. 33, caput, inciso IV, Lei n® 13.019, de 2014);

d) possuir, no momento da apresentacdo do plano de trabalho, no minimo 3 (trés) anos de
existéncia, com cadastro ativo, comprovados por meio de documentacdo emitida pela Secretaria da
Receita Municipal do Brasil, com base no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica— CNPJ (art. 33, caput,
inciso V, alinea “a”, da Lei n® 13.019, de 2014);

e) possuir experiéncia prévia na realizacdo, com efetividade, do objeto da parceria ou de
natureza semelhante, pelo prazo minimo de 1 (um) ano, a ser comprovada no momento da apresentacédo
do plano de trabalho e na forma do art. 41, caput, inciso 111, do Decreto n°® 13.996/2021 (art. 33, caput,
inciso V, alinea “b”, da Lei n® 13.019, de 2014, e art. 41, caput, inciso I11, do Decreto n® 13.996/2021);

f) possuir instalagcbes e outras condi¢cfes materiais para 0 desenvolvimento do objeto da
parceria e 0 cumprimento das metas estabelecidas ou, alternativamente, prever a sua contratacdo ou
aquisicdo com recursos da parceria, a ser atestado mediante declaracdo do representante legal da OSC,
conforme Anexo Il — Declaracdo sobre Instalagdes e Condicdes Materiais. N&o sera necessaria a
demonstracdo de capacidade prévia instalada, sendo admitida a aquisicao de bens e equipamentos ou a
realizacéo de servicos de adequacéo de espaco fisico para o cumprimento do objeto da parceria (art. 33,



caput, inciso V, alinea “c” e §5°, da Lein® 13.019, de 2014, e art. 41, caput, inciso Xl e 81°, do Decreto
n® 13.996/2021);

g) deter capacidade técnica e operacional para o desenvolvimento do objeto da parceria e 0
cumprimento das metas estabelecidas, a ser comprovada na forma do art. 41, caput, inciso Ill, do
Decreto n° 13.996/2021. N&o sera necessaria a demonstracdo de capacidade prévia instalada, sendo
admitida a contratacao de profissionais, a aquisicdo de bens e equipamentos ou a realizacao de servigos
de adequacdo de espaco fisico para o cumprimento do objeto da parceria (art. 33, caput, inciso V,
alinea “c” ¢ §5°, da Lein® 13.019, de 2014, e art. 41, caput, inciso I11 e §1°, do Decreto n® 13.996/2021);

h) apresentar certidfes de regularidade fiscal, previdenciaria, tributaria, de contribuicdes, de
divida ativa e trabalhista, na forma do art. 41, caput, incisos IV a VI e 8§88 2° a 4° do Decreto n°
13.996/2021 (art. 34, caput, inciso I1, da Lei n® 13.019, de 2014, e art. 41, caput, incisos IV a V1 e §8 2°
a 4° do Decreto n°® 13.996/2021);

i) apresentar certiddo de existéncia juridica expedida pelo cartorio de registro civil ou copia do
estatuto registrado e eventuais alteracfes ou, tratando-se de sociedade cooperativa, certiddo
simplificada emitida por junta comercial (art. 34, caput, inciso I, da Lei n°® 13.019, de 2014);

j) apresentar copia da ata de eleicdo do quadro dirigente atual, bem como relagdo nominal
atualizada dos dirigentes da entidade, conforme estatuto, com endereco, telefone, endereco de correio
eletrbnico, numero e 6rgdo expedidor da carteira de identidade e nimero de registro no Cadastro de
Pessoas Fisicas — CPF de cada um deles, conforme Anexo 11l — Declaracéao do Art. 41, VII, do Decreto
n°13.996/2021, e Relacdo dos Dirigentes da Entidade (art. 34, caput, incisos V e VI, da Lei n® 13.019,
de 2014);

k) comprovar que funciona no endereco declarado pela entidade, por meio de copia de
documento habil, a exemplo de conta de consumo ou contrato de locagao (art. 34, caput, inciso VII, da
Lei n®13.019, de 2014);

l) atender as exigéncias previstas na legislacdo especifica, na hipotese de a OSC se tratar de
sociedade cooperativa (art. 2°, inciso I, alinea “b”, e art. 33, §3°, Lei n® 13.019, de 2014); e

m) apresentar Portaria de autorizacdo, emitida pelo Poder Publico Municipal, através do
Conselho Municipal de Educacdo, admitindo-se a autorizacdo proviséria de funcionamento enquanto
tramitar o processo administrativo de autorizacgéo.

5.2. Ficard impedida de celebrar o termo de colaboracdo a OSC que:

a) ndo esteja regularmente constituida ou, se estrangeira, ndo esteja autorizada a funcionar no
territério nacional (art. 39, caput, inciso I, da Lei n® 13.019, de 2014);

b) esteja omissa no dever de prestar contas de parceria anteriormente celebrada (art. 39, caput,
inciso 11, da Lei n° 13.019, de 2014);

c) tenha, em seu quadro de dirigentes, membro de Poder ou do Ministério Publico, ou dirigente
de 6rgdo ou entidade da administracdo publica municipal, estendendo-se a vedacdo aos respectivos
conjuges, companheiros e parentes em linha reta, colateral ou por afinidade, até o segundo grau, exceto
em relacdo as entidades que, por sua propria natureza, sejam constituidas pelas autoridades referidas.
Né&o séo considerados membros de Poder os integrantes de conselhos de direitos e de politicas publicas
(art. 39, caput, inciso Il e 88 5° e 6°, da Lei n® 13.019, de 2014, e art. 42, caput, inciso | e 8§ 1°e 2°, do
Decreto n° 13.996/2021);



d) tenhatido as contas rejeitadas pela administracéo pablica nos ultimos 5 (cinco) anos, exceto
se for sanada a irregularidade que motivou a rejeicéo e quitados os debitos eventualmente imputados,
ou for reconsiderada ou revista a decisdo pela rejeicdo, ou, ainda, a apreciacdo das contas estiver
pendente de decisédo sobre recurso com efeito suspensivo (art. 39, caput, inciso IV, da Lei n® 13.019, de
2014);

e) tenha sido punida, pelo periodo que durar a penalidade, com suspensédo de participacdo em
licitacdo e impedimento de contratar com a administragcdo pablica municipal, com declaragdo de
inidoneidade para licitar ou contratar com a administracdo publica, com a sangdo prevista no inciso Il
do art. 73 da Lei n° 13.019, de 2014, ou com a sangéo prevista no inciso 111 do art. 73 da Lei n°® 13.019,
de 2014 (art. 39, caput, inciso V, da Lei n® 13.019, de 2014);

f) tenhatido contas de parceria julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou Conselho de
Contas de qualquer esfera da Federacdo, em deciséo irrecorrivel, nos ultimos 8 (oito) anos (art. 39,
caput, inciso VI, da Lei n°® 13.019, de 2014); ou

g) tenha entre seus dirigentes pessoa cujas contas relativas a parcerias tenham sido julgadas
irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou Conselho de Contas de qualquer esfera da Federacdo, em
decisdo irrecorrivel, nos ultimos 8 (oito) anos; que tenha sido julgada responsavel por falta grave e
inabilitada para o exercicio de cargo em comissdo ou funcdo de confianca, enquanto durar a
inabilitacdo; ou que tenha sido considerada responsavel por ato de improbidade, enquanto durarem os
prazos estabelecidos nos incisos I, 1l e 111 do art. 12 da Lei n° 8.429, de 2 de junho de 1992 (art. 39,
caput, inciso VII, da Lei n® 13.019, de 2014).

6. COMISSAO DE SELECAO:

6.1. A Comissdo de Selecdo é o 6rgdo colegiado destinado a processar e julgar o presente chamamento
publico, a ser constituida da seguinte forma:

a) A FME designara por meio de portaria a Comissdo de Selecdo para analise da documentacéo,
dos recursos eventualmente interpostos e verificacdo in loco das condi¢des de atendimento as criangas,
para a habilitacdo das instituicGes.

b) A Comissdo de Selecdo serd composta por representantes da Secretaria Municipal de
Educacdo (SME) e da Fundacdo Municipal de Educacéo (FME).

c) A visita a instituicdo, para verificacdo das condicBes de atendimento as criangas, sera
realizada por pelo menos dois membros da Comissao de Selecéo, que emitirdo relatério de avaliacdo de
visita, nos termos do Anexo IX deste edital, podendo ainda ser solicitada a interveniéncia de um
membro do Conselho Municipal de Educacdo (CME), para dirimir dividas ou em caso de divergéncia
entre os membros da Comisséo que tiverem realizado a visita.

d) A visita técnica tomara como base para sua verificacdo: as normas fixadas para a Educacgéo
Infantil no Sistema Municipal de Ensino de Niterdi (Deliberacdo CME n° 039/19); os Parametros
Basicos de Infraestrutura para as Instituicbes de Educagdo Infantil do Ministério da Educacéo e os
Pardmetros Nacionais de Qualidade para a Educacéo Infantil do Ministério da Educacéo.

6.2. Deveré se declarar impedido membro da Comisséo de Selecdo que tenha participado, nos Gltimos 5
(cinco) anos, contados da publicacdo do presente Edital, como associado, cooperado, dirigente,
conselheiro ou empregado de qualquer OSC participante do chamamento publico, ou cuja atuagdo no



processo de selecdo configure conflito de interesse. (art. 27, 8§ 2° e 3°, da Lei n® 13.019, de 2014, e art.
23, 1 e I, do Decreto n® 13.996/2021).

6.3. A declaracdo de impedimento de membro da Comissdo de Selecdo nédo obsta a continuidade do
processo de selecdo. Configurado o impedimento, 0 membro impedido devera ser imediatamente
substituido por membro que possua qualificacdo equivalente a do substituido, sem necessidade de
divulgacédo de novo Edital (art. 27, 8§ 1°a 3°, da Lei n® 13.019, de 2014, e art. 23, 8§ 1° e 2°, Decreto n°
13.996/2021).

6.4. Para subsidiar seus trabalhos, a Comissao de Selecdo podera solicitar assessoramento técnico de
especialista que ndo seja membro desse colegiado.

6.5. A Comissdo de Selecdo poderd realizar, a qualquer tempo, diligéncias para verificar a
autenticidade das informacfes e documentos apresentados pelas entidades concorrentes ou para
esclarecer duvidas e omissdes. Em qualquer situacao, devem ser observados os principios da isonomia,
da impessoalidade, da transparéncia e principio da verdade real.

7. DA FASE DE SELECAO

7.1. A fase de selecdo observara as seguintes etapas:

Tabela 1
ETAPA | DESCRICAO DA ETAPA Datas
1 Publicacdo do Edital de Chamamento Publico. 08.12.2023
2 Envio das propostas pelas OSCs. 08.12.2023 a
08.01.2024

3 Divulgacéo do resultado preliminar. 15.01.2024

4 Interposicdo de recursos contra o resultado 15.01a19.01.2024
preliminar.

5 Anélise dos recursos pela Comissdo de Selecao. 19.01 a 24.01.2024

6 Homologacgéo e publicagdo do resultado definitivo 26.01.2024
da fase de selecdo, com divulgagdo das decisdes
recursais proferidas (se houver).




7.2. Conforme exposto adiante, a verificagdo do cumprimento dos requisitos para a celebracdo da
parceria (arts. 33 e 34 da Lei n° 13.019, de 2014) e a ndo ocorréncia de impedimento para a celebracéo
da parceria (art. 39 da Lei n° 13.019, de 2014) é posterior a etapa competitiva de julgamento das
propostas, sendo exigivel apenas das OSC selecionadas (mais bem classificadas), nos termos do art. 28
da Lei n®13.019, de 2014.

7.3. Etapa 1: Publicacéo do Edital de Chamamento Publico.

7.3.1. O presente Edital sera divulgado no sitio eletrénico www.educacao.niteroi.rj.gov.br, com prazo
minimo de 30 (trinta) dias para a apresentacao das propostas, contado da data de publicacdo do Edital.

7.3.2. O extrato sera publicado no Diario Oficial do Municipio previamente ou até o dia da publicacéo
do edital em sitio eletrbnico e devera indicar o local e os enderecos eletrdnicos nos quais oS
interessados poderdo obter a integra do documento.

7.4. Etapa 2: Envio das propostas pelas OSCs

7.4.1. O prazo para a apresentacdo de propostas sera de, no minimo, trinta dias, contado da data de
publicacédo do edital, e deverdo ser protocoladas, até as 16 horas do dia 08 de janeiro de 2024. Em caso
de decretacdo de feriado, ponto facultativo ou outro fato superveniente de carater pablico, que impeca
a entrega de envelopes na data mencionada no item 5.3, ficara a mesma automaticamente remarcada
para o primeiro dia atil subsequente, no mesmo local e horario, independentemente de nova
comunicacdo, salvo aviso expresso da comissdo, com designacdo de nova data.

7.4.2. As propostas deverdo ser encaminhadas em envelope fechado e com identificagdo da instituicdo
proponente e meios de contato, com a inscri¢do ‘“Proposta — Edital de Chamamento Pdblico n°
007/2023”, e entregues pessoalmente a Comisséo de Sele¢do, no seguinte endereco: Rua S&o Pedro,
108 — CEP 24.020-055 - Centro - Niterdi — RJ.

7.4.3. Na hipdtese do subitem anterior, a proposta, em uma Unica via impressa, devera ter todas as
folhas rubricadas e numeradas sequencialmente e, ao final, ser assinada pelo representante legal da
OSC proponente. Também deve ser entregue uma cépia em versdo digital (CD ou pen drive) da
proposta.

7.4.4. Apo6s o prazo limite para apresentacdo das propostas, nenhuma outra sera recebida, assim como
ndo serdo aceitos adendos ou esclarecimentos que ndo forem explicita e formalmente solicitados pela
administracdo publica municipal.

7.4.5. Cada OSC podera apresentar apenas uma proposta. Caso venha a apresentar mais de uma
proposta dentro do prazo, serd considerada apenas a Ultima proposta enviada para analise, conforme
item 7.4.2. deste Edital.

Paragrafo Unico. Caso a OSC possua mais de uma unidade, devera ser encaminhada uma proposta
para cada Unidade Escolar, que serdo analisadas individualmente.

7.4.6. Observado o disposto no item 7.5.3 deste Edital, as propostas deverdo conter, no minimo, as
seguintes informagdes:

a) adescricdo da realidade objeto da parceria e 0 nexo com a atividade ou 0 projeto proposto;

b) as acOes a serem executadas, as metas a serem atingidas e os indicadores que aferirdo o
cumprimento das metas;

C) 0sprazos para a execucdo das acdes e para 0 cumprimento das metas; e
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d) o valor global.

7.5. Etapa 3: Etapa competitiva de avaliacdo das propostas pela Comissédo de Selecéo.

7.5.1. Nesta etapa, de carater eliminatério e classificatorio, a Comissdo de Selecdo analisara as
propostas apresentadas pelas OSCs concorrentes. A andlise e o julgamento de cada proposta serdo
realizados pela Comissédo de Selecéo, que tera total independéncia técnica para exercer seu julgamento.

7.5.2. A Comissdo de Selecdo terd o prazo estabelecido na Tabela 1 para conclusdo do julgamento das
propostas e divulgacdo do resultado preliminar do processo de selecdo, podendo tal prazo ser
prorrogado, de forma devidamente justificada, por até mais 30 (trinta) dias.

7.5.3. As propostas deverao conter informagdes que atendem aos critérios de julgamento estabelecidos,
observado o contido no Anexo V — Referéncias para Colaboracéo.

7.5.4. A avaliacdo individualizada e a pontuacéo serdo feitas com base nos critérios de julgamento
apresentados no quadro a seguir:

Tabela 2
Criterios de Metodologia de Pontuacgéo , P_ontuac;ao
Julgamento Maxima por Item
(A) Informacgdes sobre |- Grau pleno de atendimento (4,0 pontos)

acOes a serem executadas,
metas a serem atingidas,
indicadores que aferirdo o
cumprimento das metas e
prazos para a execucao das
acOes e para 0 cumprimento
das metas

- Grau satisfatorio de atendimento (2,0 pontos)

- O ndo atendimento ou o atendimento insatisfatorio
(0,0).

OBS.: A atribuicdo de nota “zero” neste critério
implica eliminacdo da proposta, por forca do art. 26,
82° incisos Il e 111, do Decreto n® 13.996/2021.

4,0

(B) Adequacdo da proposta
aos objetivos da politica, do
plano, do programa ou da
acdo em que se insere a
parceria

- Grau pleno de adequacéo (2,0)

- Grau satisfatdrio de adequacao (1,0)

- O ndo atendimento ou o atendimento insatisfatorio
do requisito de adequacéo (0,0).

OBS.: A atribuicdo de nota “zero” neste critério
implica a eliminacdo da proposta, por forca do caput
do art. 27 da Lei n® 13.019, de 2014, c/c art. 13°, §2°,
inciso I, do Decreto n° 13.996/2021.

2,0

(C) Descricéo da realidade
objeto da parceria e do
nexo entre essa realidade e
a atividade ou projeto
proposto

- Grau pleno da descricéo (1,0)
- Grau satisfatorio da descricédo (0,5)

- O ndo atendimento ou o atendimento insatisfatorio
(0,0).

OBS.: A atribuicdo de nota “zero” neste critério

1,0
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implica eliminagédo da proposta, por forca do art. 26,
82°, inciso I, do Decreto n° 13.996/2021.

(D) Adequacéo da proposta |- O valor global proposto €, pelo menos, 10% (dez por
ao valor de referéncia |cento) mais baixo do que o valor de referéncia (1,0);
constante do Edital, com
mencdo expressa ao valor
global da proposta

- O valor global proposto é igual ou até 10% (dez por
cento), exclusive, mais baixo do que o valor de 1,0
referéncia (0,5);

- O valor global proposto € superior ao valor de
referéncia (0,0).

(E) Capacidade |- Grau pleno de capacidade técnico-operacional (2,0).
Fecn_lcc_)-gperacmnal da | Grau satisfatério de capacidade técnico-operacional
instituicdo proponente, por (1,0)
meio  de  experiéncia |7
comprovada no portfélio de |- O ndo atendimento ou o atendimento insatisfatorio
realizacBes na gestdo de |do requisito de capacidade técnico-operacional (0,0). 2,0

atIVIQades ou Proletos OBS.: A atribuicdo de nota “zero” neste critério
relacionados a0 objeto da |jmplica eliminagio da proposta, por falta de
parceria ou de natureza |canacidade técnica e operacional da OSC (art. 33,
semelhante caput, inciso V, alinea “c”, da Lein® 13.019, de 2014).

Pontuacdo Maxima Global 10,0

7.5.5. A falsidade de informagdes nas propostas, sobretudo com relacéo ao critério de julgamento (E),
deverda acarretar a eliminacdo da proposta, podendo ensejar, ainda, a aplicacdo de sanc¢ao administrativa
contra a instituicdo proponente e comunicacdo do fato as autoridades competentes, inclusive para
apuracdo do cometimento de eventual crime.

7.5.6. O proponente deverd descrever minuciosamente as experiéncias relativas ao critério de
julgamento (E), informando as atividades ou projetos desenvolvidos, sua duracdo, financiador (es),
local ou abrangéncia, beneficiarios, resultados alcangados, dentre outras informacbes que julgar
relevantes. A comprovacdo documental de tais experiéncias dar-se-a nas Etapas 1 a 3 da fase de
celebracdo, sendo que qualquer falsidade ou fraude na descricdo das experiéncias ensejard as
providéncias indicadas no subitem anterior.

7.5.7. Serdo eliminadas aquelas propostas:
a) cuja pontuacao total for inferior a 6,0 (seis) pontos;

b) que recebam nota “zero” nos critérios de julgamento (A), (B), (C) ou (E); ou ainda que nao
contenham, no minimo, as seguintes informacdes: a descri¢do da realidade objeto da parceria e 0 hexo
com a atividade ou o projeto proposto; as acdes a serem executadas, as metas a serem atingidas e 0s
indicadores que aferirdo o cumprimento das metas; 0s prazos para a execugdo das acOes e para o
cumprimento das metas; e o valor global proposto (art. 25, §2° incisos | a IV, do Decreto n°
13.996/2021);

C) que estejam em desacordo com o Edital (art. 25, §2°, do Decreto n°® 13.996/2021); ou
d) com valor incompativel com o objeto da parceria, a ser avaliado pela Comisséo de Selecédo a
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luz da estimativa realizada na forma do 88° do art. 13 do Decreto n® 13.996/2021, e de eventuais
diligéncias complementares, que ateste a inviabilidade econdmica e financeira da proposta, inclusive a
luz do or¢camento disponivel.

7.5.8. As propostas ndo eliminadas serdo classificadas, em ordem decrescente, de acordo com a
pontuacdo total obtida com base na Tabela 2, assim considerada a média aritmética das notas langadas
por cada um dos membros da Comissao de Selecédo, em relacdo a cada um dos critérios de julgamento.

7.5.9. No caso de empate entre duas ou mais propostas, o desempate sera feito com base na maior
pontuacdo obtida no critério de julgamento (A). Persistindo a situacdo de igualdade, o desempate sera
feito com base na maior pontuagdo obtida, sucessivamente, nos critérios de julgamento (B), (E) e (D).
Caso essas regras ndo solucionem o empate, sera considerada vencedora a entidade com mais tempo de
constituicdo e, em ultimo caso, a questdo sera decidida por sorteio.

7.5.10. Sera obrigatoriamente justificada a selecdo de proposta que ndo for a mais adequada ao valor de
referéncia constante do chamamento publico, levando-se em conta a pontuacdo total obtida e a
proporcéo entre as metas e 0s resultados previstos em relagcdo ao valor proposto, vedada a selecéo de
proposta com valor global que exceda em 15% (quinze por cento) do valor de referéncia estipulado no
edital. (art. 27, 85°, da Lei n® 13.019, de 2014 e 85° do art. 26 do Decreto n°® 13.996/2021).

7.6. Etapa 4: Divulgacao do resultado preliminar. A Fundacdo Municipal de Educacéo divulgara o
resultado preliminar do julgamento das propostas realizado pela comissdo de selecdo no seu sitio
eletronico oficial e no Portal da Transparéncia, em conformidade com o cronograma do chamamento
publico constante do edital, iniciando-se 0 prazo para recurso.

7.7. Etapa 5: Interposi¢do de recursos contra o resultado preliminar. Havera fase recursal apos a
divulgacdo do resultado preliminar do processo de selecéo.

7.7.1. As organizacgdes da sociedade civil poderdo apresentar recurso contra o resultado preliminar, no
prazo descrito na Tabela 1, contado da publicacdo da decisao, ao colegiado que a proferiu.

7.7.2. Os recursos serdo apresentados por escrito e entregues por e-mail para o endereco eletronico
procc@educacao.niteroi.rj.gov.br ou pessoalmente para a Comissdo de Selecdo, no endereco
constante no item 7.4.2 deste Edital.

7.7.3. E assegurado aos participantes obter copia dos elementos dos autos indispensaveis a defesa de
seus interesses, preferencialmente por via eletrénica, arcando somente com os devidos custos.

7.7.4. Interposto recurso, a Fundacdo Municipal de Educacdo daréd ciéncia, no seu sitio eletrénico
oficial, para que os interessados apresentem suas contrarrazdes no prazo de 5 (cinco) dias corridos,
contado imediatamente apds o encerramento do prazo recursal.

7.8. Etapa 6: Analise dos recursos pela Comissao de Sele¢ao.
7.8.1. Havendo recursos, a Comissao de Selecéo os analisara.

7.8.2. Recebido o recurso, a Comissdo de Selecdo podera reconsiderar sua decisdo no prazo de 5
(cinco) dias corridos, contados do fim do prazo para recebimento das contrarrazées, ou, dentro desse
mesmo prazo, encaminhar o recurso ao Presidente da Fundagdo Municipal de Educagdo, com as
informacgdes necessarias a decisdo final.

7.8.3. A deciséo final do recurso, devidamente motivada, devera ser proferida no prazo maximo de 15
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(quinze) dias corridos, contado do recebimento do recurso. A motivagdo deve ser explicita, clara e
congruente, podendo consistir em declaracdo de concordancia com fundamentos de anteriores
pareceres, informacdes, decisfes ou propostas, que, neste caso, serdo parte integrante do ato decisorio.
Ndo caberé novo recurso contra esta deciséo (84° do art. 28 do Decreto n® 13.996/2021).

7.8.4.Na contagem dos prazos, exclui-se o dia do inicio e inclui-se o do vencimento. Os prazos se
iniciam e expiram exclusivamente em dia util no a@mbito do 6rgdo ou entidade responsavel pela
conducéo do processo de selecdo.

7.8.5.0 acolhimento de recurso implicard invalidacdo apenas dos atos insuscetiveis de
aproveitamento.

7.9. Etapa 7: Homologacdo e publicacdo do resultado definitivo da fase de selecdo, com
divulgacao das decisbes recursais proferidas (se houver). Apos o julgamento dos recursos ou o0
transcurso do prazo para interposi¢do de recurso, o administrador publico devera homologar e divulgar,
no seu sitio eletronico oficial e no Portal da Transparéncia, as decisdes recursais proferidas e o
resultado definitivo do processo de selecéo.

7.9.1. A homologacdo ndo gera direito para a OSC a celebracdo da parceria (art. 27, 86°, da Lei n°
13.019, de 2014).

7.9.2. Apds o recebimento e julgamento das propostas, havendo uma Unica entidade com proposta
classificada (ndo eliminada), e desde que atendidas as exigéncias deste Edital, a administracdo publica
podera dar prosseguimento ao processo de selecdo e convoca-la para iniciar o processo de celebracéo,
nos termos dos artigos 38 e seguintes do Decreto n° 13.996/2021.

8. DA FASE DE CELEBRACAO

8.1. A fase de celebracdo observara as seguintes etapas até a assinatura do instrumento de parceria:

ETAPA | DESCRICAO DA ETAPA

1 Convocacdo das OSCs selecionadas para apresentacdo do plano de trabalho e
comprovacdo do atendimento dos requisitos para celebracéo da parceria e de
que n&o incorre nos impedimentos (vedagdes) legais.

2 Verificagdo do cumprimento dos requisitos para celebracdo da parceria e de
que ndo incorre nos impedimentos (vedacOes) legais. Analise do plano de
trabalho.

3 Ajustes no plano de trabalho e regularizacdo de documentacao, se necessario.

4 Parecer de 0rgéo técnico e assinatura do termo de colaboracéo.

5 Publicacéo do extrato do termo de colaboragédo no Diario Oficial do Municipio.
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8.2. Etapa 1: Convocagdo das OSCs selecionadas para apresentacdo do plano de trabalho e
comprovacao do atendimento dos requisitos para celebracao da parceria e de que ndo incorre
nos impedimentos (vedacdes) legais. Para a celebracdo da parceria, a administracdo publica
municipal convocard as OSCs selecionadas para, no prazo de 15 (quinze) dias corridos a partir da
convocagédo, apresentarem 0s seus planos de trabalho pormenorizados (art. 40 do Decreto n°
13.996/2021) e a documentacao exigida para comprovacao dos requisitos para a celebracao da parceria
e de que ndo incorrem nos impedimentos legais (inciso | do caput do art. 2°, incisos | a V do caput do
art. 33 e os incisos Il a VII do caput do art. 34 da e 39 da Lei n® 13.019, de 2014, e arts. 83 e 84 do
Decreto n° 13.996/2021).

8.2.1. Por meio do plano de trabalho, as OSCs selecionadas deverdo apresentar o detalhamento das
propostas submetidas e aprovadas no processo de selecdo, com todos os pormenores exigidos pela
legislacdo (em especial o art. 22 da Lei n°® 13.019, de 2014, e o art. 40 do Decreto n° 13.996/2021),
observados os Anexos IV — Modelo de Plano de Trabalho e V — Referéncias para Colaboragéo.

8.2.2. O plano de trabalho devera conter, no minimo, os seguintes elementos:

a) a descricdo da realidade objeto da parceria, devendo ser demonstrado o nexo com a atividade
0U 0 projeto e com as metas a serem atingidas;

b) a forma de execucéo das agdes;

c) a descricdo de metas quantitativas e mensuraveis a serem atingidas;

d) a definicdo dos indicadores, documentos e outros meios a serem utilizados para a aferi¢do do
cumprimento das metas;

e) a previsdo de receitas e a estimativa de despesas a serem realizadas na execugdo das acoes,
incluindo os encargos sociais e trabalhistas e a discriminacdo dos custos diretos e indiretos necessarios
a execucdo do objeto;

f) os valores a serem repassados mediante cronograma de desembolso; e

g) as acles que demandardo pagamento em espécie, quando for o caso (art. 64 do Decreto n°
13.996/2021).

8.2.3. A previsdo de receitas e despesas de que trata a alinea “e” do item anterior devera incluir os
elementos indicativos da mensuragdo da compatibilidade dos custos apresentados com 0s precos
praticados no mercado ou com outras parcerias da mesma natureza, tais como cotacOes, tabelas de
precos de associacdes profissionais, publicaces especializadas ou quaisquer outras fontes de
informagdo disponiveis ao publico (81° do art. 40 do Decreto n° 13.996/2021).

8.2.4. Além da apresentacdo do plano de trabalho, as OSCs selecionadas, no mesmo prazo acima de 15
(quinze) dias corridos, deverdo comprovar o cumprimento dos requisitos previstos no inciso | do
caput do art. 2°, nos incisos | a V do caput do art. 33 e nos incisos 1l a VIl do caput do art. 34 da Lei
n°13.019, de 2014, e a ndo ocorréncia de hipoteses gue incorram nas vedacdes de que trata o art. 39 da
referida Lei, que serdo verificados por meio da apresentacéo dos seguintes documentos:

| - copia do estatuto registrado e suas alteracdes, em conformidade com as exigéncias previstas
no art. 33 da Lei n°® 13.019, de 2014, constando normas de organizacdo interna que prevejam
expressamente:

a) objetivos voltados a promogdo de atividades e finalidades de relevancia publica e social,

b) que, em caso de dissolucdo da entidade, o respectivo patrimonio liquido seja transferido a
outra pessoa juridica de igual natureza que preencha os requisitos deste Decreto e cujo objeto social
seja, preferencialmente, 0 mesmo da entidade extinta; e

c) escrituragdo de acordo com os principios fundamentais de contabilidade e com as Normas
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Brasileiras de Contabilidade.

Il - comprovante de inscri¢do no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica - CNPJ, emitido no sitio
eletronico oficial da Secretaria da Receita Municipal do Brasil, para demonstrar que a OSC existe ha,
no minimo, trés anos com cadastro ativo;

Il - comprovantes de experiéncia prévia na realizacdo do objeto da parceria ou de objeto de
natureza semelhante de, no minimo, um ano de capacidade técnica e operacional, podendo ser
admitidos, sem prejuizo de outros:

a) instrumentos de parceria firmados com o6rgdos e entidades da administracdo publica,
organismos internacionais, empresas ou outras organizacdes da sociedade civil,

b)  relatorios de atividades com comprovacdo das acdes desenvolvidas;

c)  publicacOes, pesquisas e outras formas de producdo de conhecimento realizadas pela OSC
ou a respeito dela;

d) curriculos profissionais de integrantes da OSC, sejam dirigentes, conselheiros,
associados, cooperados, empregados, entre outros;

e) declaracdes de experiéncia prévia e de capacidade técnica no desenvolvimento de
atividades ou projetos relacionados ao objeto da parceria ou de natureza semelhante, emitidas por
6rgdos publicos, instituicbes de ensino, redes, organizagdes da sociedade civil, movimentos sociais,
empresas publicas ou privadas, conselhos, comissdes ou comités de politicas publicas; ou

f)  prémios de relevancia recebidos no Pais ou no exterior pela OSC;

IV - Certiddo de Regularidade Relativa a Créditos Tributarios Federais e a Divida Ativa da
Unido e Certidao de Regularidade dos Tributos Municipais da sede da organizacao da sociedade civil,

V - Certificado de Regularidade do Fundo de Garantia do Tempo de Servi¢o - CRF/FGTS;
VI - Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas - CNDT;

VII - relagdo nominal atualizada dos dirigentes da OSC, conforme o estatuto, com endereco,
telefone, endereco de correio eletrénico, nimero e 6rgdo expedidor da carteira de identidade e niUmero
de registro no Cadastro de Pessoas Fisicas - CPF de cada um deles, conforme Anexo Il — Declaracao
do art. 40 do Decreto n°® 13.996/2021, e Relacdo dos Dirigentes da Entidade;

VIII - copia de documento que comprove que a OSC funciona no endereco por ela declarado,
como conta de consumo ou contrato de locacéo;

IX - Portaria de autorizacdo, emitida pelo Poder Publico Municipal, através do Conselho
Municipal de Educacédo, admitindo-se a autorizacao provisoria de funcionamento enquanto tramitar o
processo administrativo de autorizagéo.

X - Copia legivel do Livro de Registro de Empregados e da Carteira de Trabalho, relativos aos
profissionais de educacdo da creche comunitaria mantida pela instituicdo, devendo o registro do
empregado estar preenchido na integra;

XI - Cépia autenticada do diploma de todos os professores, que comprove a habilitacdo ao
Magistério, em nivel Médio, na modalidade Normal, ou em nivel de Graduacéo, na Licenciatura em
Pedagogia ou no Curso Normal Superior, que habilite ao exercicio da docéncia na Educacao Infantil,
admitida a formacao ao magistério realizada no ambito do PROINFANTIL/Ministério da Educacdo;

XII - Copia autenticada do diploma de conclusdo do curso de graduacéo em Pedagogia, relativo
ao profissional da educacéo que atua na creche como Pedagogo;

X111 - Copia autenticada do diploma de concluséo do curso de Pedagogia ou P6s- Graduagéo em
Administracdo Educacional do (a) Diretor(a) da creche;
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XIV - Cépia autenticada do diploma de conclusdo do ensino médio para o ocupante dos cargos
de Auxiliar Administrativo e Auxiliar de Educacéo Infantil;

XV- No caso de creches que atendem criangas de 0 a 1 ano, Declaragdo do representante da
instituicdo interessada em celebrar parceria com a FME/SME, assegurando a existéncia de merendeiro
para a fungéo de lactarista;

XVI - declaracdo do representante legal da OSC com informacéo de que a organizacao e seus
dirigentes ndo incorrem em quaisquer das vedacgdes previstas no art. 39 da Lei n® 13.019, de 2014, as
quais deverdo estar descritas no documento, conforme modelo no Anexo VI — Declaracdo da Né&o
Ocorréncia de Impedimentos;

XVII - declaracdo do representante legal da OSC sobre a existéncia de instalacbes e outras
condi¢gdes materiais da organizagdo ou sobre a previsdo de contratar ou adquirir com recursos da
parceria, conforme Anexo Il — Declaracéao sobre Instalacdes e Condi¢Ges Materiais;

XVIII - declaragédo do representante legal da OSC de que trata o art. 42 do Decreto n°
13.996/2021, conforme Anexo Ill — Declaragao do art. 42 do Decreto n° 13.996/2021, e Relagdo dos
Dirigentes da Entidade;

XIV - certiddes negativas de contas julgadas irregulares, emitidas pelo Tribunal de Contas da
Unido — TCU e pelo Tribunal de Contas do Estado do Estado do Rio de Janeiro — TCE/RJ.

Considerada a fé publica do servidor, os interessados poderédo solicitar autenticacdo dos documentos
junto a Comissdo de Selecdo, desde que sejam apresentados original e cdpia. N&o sera aceito qualquer
documento impresso por “fax”.

8.2.5. Serdo consideradas regulares as certiddes positivas com efeito de negativas, no caso das certiddes
previstas nos incisos 1V, V e VI logo acima.

8.2.6. A critério da OSC, os documentos previstos nos incisos IV e V logo acima poderdo ser
substituidos pelo extrato emitido pelo Servico Auxiliar de Informagdes para Transferéncias
Voluntarias - Cauc, quando disponibilizados pela Secretaria do Tesouro Nacional do Ministério da
Fazenda (art. 40, §3°, do Decreto n° 13.996/2021).

8.2.7. As OSCs ficardo dispensadas de reapresentar as certidfes previstas nos incisos IV, V e VI logo
acima que estiverem vencidas no momento da analise, desde que estejam disponiveis eletronicamente
(art. 41, 84°, do Decreto n° 13.996/2021).

8.2.8. O plano de trabalho e os documentos comprobatorios do cumprimento dos requisitos impostos
nesta Etapa serdo apresentados pela OSC selecionada, pelo e-mail procc@educacao.niteroi.rj.gov.br,
por via postal (SEDEX ou carta registrada com aviso de recebimento) ou pessoalmente no endereco
informado no item 7.4.2 deste Edital.

8.3. Etapa 2: Verificacdo do cumprimento dos requisitos para celebracdo da parceria e de que
ndo incorre nos impedimentos (vedagdes) legais. Analise do plano de trabalho. Esta etapa consiste
no exame formal, a ser realizado pela administragdo puablica, do atendimento, pela (as) OSC
selecionada (as), dos requisitos para a celebracéo da parceria, de que ndo incorre nos impedimentos
legais e cumprimento de demais exigéncias descritas na Etapa anterior. Esta Etapa 2 engloba, ainda, a
analise do plano de trabalho.

8.3.1. No momento da verificacdo do cumprimento dos requisitos para a celebracdo de parcerias, a
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administracdo publica municipal devera realizar consultas a relacdo de organizacGes da sociedade civil
suspensas de contratar e licitar com a Administracdo Publica Federal, estadual e municipal, podendo
consultar, ainda, caso disponibilizados para a administracdo publica municipal, o Cadastro de
Entidades Privadas Sem Fins Lucrativos Impedidas - CEPIM, o Sistema de Convénios da
administragdo publica federal - SICONV, o Cadastro Informativo de Créditos ndo Quitados do Setor
Publico Federal - Cadin, bem como os cadastros relativos ao julgamento de contas pelos Tribunais de
Contas da Unido, do Estado e dos Municipios.

8.3.2. Para fins de apuracdo do constante no inciso 1V do caput do art. 39 da Lei n® 13.019, de 2014, o
gestor da parceria verificara a existéncia de contas rejeitadas em ambito municipal, estadual, distrital ou
municipal que constem da plataforma eletronica de que trata o art. 4° do Decreto n° 13.996/2021, cujas
informagdes preponderardo sobre aquelas constantes no documento a que se refere o inciso XVI do
item 8.2.4. deste Edital, se houver.

8.3.3. A administracdo publica examinara os planos de trabalho apresentados pelas OSCs selecionadas
ou, se for o caso, pelas OSCs imediatamente mais bem classificadas que tenham sido convocadas.

8.3.4. Somente sera aprovado o plano de trabalho pormenorizado que estiver de acordo com as
informacdes ja apresentadas na proposta, observados os termos e as condi¢des constantes neste edital.
Para tanto, a administracdo publica municipal podera solicitar a realizacdo de ajustes no plano de
trabalho, nos termos do §3° do art. 40 do Decreto n® 13.996/2021.

8.3.5. Nos termos do §1° do art. 28 da Lei n°® 13.019, de 2014, na hipbtese de as OSCs selecionadas néo
atenderem aos requisitos previstos na Etapa 1 da fase de celebracdo, incluindo os exigidos nos arts. 33
e 34 da referida Lei, aquela imediatamente mais bem classificada podera ser convidada a aceitar a
celebracdo de parceria nos termos da proposta por ela apresentada.

8.3.6. Em conformidade com 0 §2° do art. 28 da Lei n® 13.019, de 2014, caso a OSC convidada aceite
celebrar a parceria, ela serd convocada na forma da Etapa 1 da fase de celebracdo e, em seguida,
proceder-se-4 a verificacdo dos documentos na forma desta Etapa 2. Esse procedimento podera ser
repetido, sucessivamente, obedecida a ordem de classificacao.

8.4. Etapa 3: Ajustes no plano de trabalho e regularizacdo de documentacéo, se necessario.

8.4.1. Caso se verifique irregularidade formal nos documentos apresentados ou constatado evento que
impeca a celebracdo, a OSC sera comunicada do fato e instada a regularizar sua situacdo, no prazo de
15 (quinze) dias corridos, sob pena de ndo celebracao da parceria (art. 43 do Decreto n° 13.996/2021).

8.4.2. Caso seja constatada necessidade de adequacdo no plano de trabalho enviado pela OSC, a
administracdo publica solicitara a realizacdo de ajustes e a OSC deveréa fazé-lo em até 15 (quinze) dias
corridos, contados da data de recebimento da solicitacdo apresentada (art. 40, 84° do Decreto n°
13.996/2021).

8.5. Etapa 4: Parecer de 6rgéo técnico e assinatura do termo de colaboracao.

8.5.1. A celebracdo do instrumento de parceria dependera da adogéo das providéncias impostas pela
legislacdo regente, incluindo a aprovacéo do plano de trabalho, a emissdo do parecer técnico pelo 6rgdo
ou entidade publica municipal, as designacdes do gestor da parceria e da Comissao de Monitoramento e
Avaliacéo, e de prévia dotacdo or¢camentaria para execugdo da parceria.

8.5.2. A aprovacdo do plano de trabalho ndo gerara direito a celebracdo da parceria (art. 40, 85°, do
Decreto n°® 13.996/2021).
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8.5.3. No periodo entre a apresentacdo da documentacdo prevista na Etapa 1 da fase de celebragdo e a
assinatura do instrumento de parceria, a OSC fica obrigada a informar qualquer evento superveniente
que possa prejudicar a regular celebracdo da parceria, sobretudo quanto ao cumprimento dos requisitos
e exigéncias previstos para celebracéo.

8.5.4. A OSC devera comunicar alteracGes em seus atos societarios e no quadro de dirigentes, quando
houver (art. 41, 85°, do Decreto n® 13.996/2021).

8.6. Etapa 5: Publicacao do extrato do termo de colaboracédo no Diario Oficial do Municipio. O
termo de colaboracdo somente produzira efeitos juridicos apds a publicacdo do respectivo extrato no
meio oficial de publicidade da administracdo publica (art. 38 da Lei n°® 13.019, de 2014).

9. PROGRAMACAO ORCAMENTARIA E VALOR PREVISTO PARA A REALIZACAO
DO OBJETO

9.1. Os créditos orcamentarios necessarios ao custeio de despesas relativas ao presente Edital sdo
provenientes da funcional programatica 12.365.0135.6290.335043.

9.2. Os recursos destinados a execucao das parcerias de que tratam este Edital sdo provenientes do
orcamento da Fundagdo Municipal de Educacdo, autorizado pela Lei n° 3.804, de 21 de maio de
2023, UG FME, por meio do Programa 0135 - EDUCACAO PARA TODOS.

9.3. Nas parcerias com vigéncia plurianual ou firmadas em exercicio financeiro seguinte ao da sele¢éo,
0 6rgéo ou a entidade publica indicara a previsdo dos créditos necessarios para garantir a execucdo das
parcerias nos orgcamentos dos exercicios seguintes (art. 13, 81°, do Decreto n° 13.996/2021).

9.3.1. A indicacdo dos créditos orcamentarios e empenhos necessarios a cobertura de cada parcela da
despesa, a ser transferida pela administracdo publica municipal nos exercicios subsequentes, sera
realizada mediante registro contabil e devera ser formalizada por meio de certiddo de apostilamento do
instrumento da parceria, no exercicio em que a despesa estiver consignada (art. 39, paragrafo unico, e
art. 67, 81°, inciso 11, ambos do Decreto n® 13.996/2021).

9.4. O valor total de recursos disponibilizados sera de R$ 18.949.159,59 (dezoito milhdes novecentos e
quarenta e nove mil cento e cinguenta e nove reais e cinquenta e nove centavos) no exercicio de 2024.
Nos casos das parcerias com vigéncia plurianual ou firmadas em exercicio financeiro seguinte ao da
selecdo, a previsao dos créditos necessarios para garantir a execucdo das parcerias sera indicada nos
orcamentos dos exercicios seguintes.

9.5. O valor de referéncia para a realizagdo do objeto do termo de colaboracdo obedece ao critério per
capita, conforme disposto no Anexo V — Referéncias para Colaboracéo. O exato valor a ser repassado
sera definido no termo de colaboracéo, observada a proposta apresentada pela OSC selecionada.
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9.6. As liberacOes de recursos obedecerdo ao cronograma de desembolso, que guardara consonancia
com as metas da parceria, observado o disposto no art. 48 da Lei n°® 13.019, de 2014, e nos arts. 53 e 54
do Decreto n° 13.996/2021.

9.7. Nas contratacOes e na realizacdo de despesas e pagamentos em geral efetuados com recursos da
parceria, a OSC devera observar o instrumento de parceria e a legislacdo regente, em especial o
disposto nos incisos X1X e XX do art. 42, nos arts. 45 e 46 da Lei n®13.019, de 2014, e nos arts. 53 a 62
do Decreto n° 13.996/2021. E recomendavel a leitura integral dessa legislacio, ndo podendo a OSC ou
seu dirigente alegar, futuramente, que ndo a conhece, seja para deixar de cumpri-la, seja para evitar as
san¢Oes cabiveis.

9.8. Todos os recursos da parceria deverao ser utilizados para satisfacdo de seu objeto, sendo admitidas
as naturezas de despesa previstas no Anexo VIII — Manual de Aplicacéo e Prestacdo de Contas.

9.9. E vedado remunerar, a qualquer titulo, com recursos vinculados a parceria, servidor ou empregado
publico, inclusive aquele que exerca cargo em comissao ou funcdo de confianca, de 6rgao ou entidade
da administracdo publica municipal celebrante, ou seu conjuge, companheiro ou parente em linha reta,
colateral ou por afinidade, até o segundo grau, ressalvadas as hipoteses previstas em lei especifica ou
na Lei de Diretrizes Orcamentarias.

9.10. Eventuais saldos financeiros remanescentes dos recursos publicos transferidos, inclusive os
provenientes das receitas obtidas das aplicacdes financeiras realizadas, serdo devolvidos a
administracdo publica por ocasido da conclusdo, denincia, rescisdo ou extingdo da parceria, nos
termos do art. 52 da Lei n® 13.019, de 2014.

9.11. O instrumento de parceria sera celebrado de acordo com a disponibilidade orcamentaria e
financeira, respeitado o interesse publico e desde que caracterizadas a oportunidade e conveniéncia
administrativas. A selecdo de propostas ndo obriga a administracdo pablica a firmar o instrumento de
parceria com quaisquer dos proponentes, 0s quais ndo tém direito subjetivo ao repasse financeiro.

10. DA CONTRAPARTIDA
10.1. Ndo sera exigida qualquer contrapartida da OSC selecionada.
11. PRESTACAO DE CONTAS

11.1. A instituicdo devera fazer o encaminhamento mensal do Relatorio de Execugéo Financeira ao
Programa “Crianga na Creche”, nos moldes do Anexo VIII — Manual de Aplicacéo e Prestacdo de
Contas, sendo sua verificagdo de adimpléncia indispensavel a liberacéo de cada repasse mensal.
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11.2. A instituicdo devera fazer o encaminhamento, até o prazo de 90 (noventa) dias ap6s o final de
cada exercicio financeiro ou ao final da parceria, do Balancete acumulado, Balango Patrimonial, Relatorio
Anual de execucéo do objeto, Conciliagdo bancaria e demais documentos que fazem parte da prestacao de contas
anual, sendo sua aprovacéo indispensavel a continuidade da parceria, conforme Deliberacdo TCE/RJ
n® 277/17 - Anexo VIII.

12. DISPOSICOES FINAIS

12.1. O presente Edital sera divulgado em pagina do sitio eletronico oficial da Fundacdo Municipal
de Educacdo na internet (www.educacao.niteroi.rj.gov.br), com prazo minimo de 30 (trinta) dias
para a apresentacao das propostas, contado da data de publicacdo do Edital.

12.2. Qualquer pessoa podera impugnar o presente Edital, com antecedéncia minima de 10 (dias)
dias da data-limite para envio das propostas, de forma eletrbnica, pelo e-mail
procc@educacao.niteroi.rj.gov.br ou por peticdo dirigida ou protocolada no endereco informado no
subitem 7.4.2 deste Edital. A resposta as impugnacGes cabera ao presidente da FME, auxiliada pelo
Presidente da Comissao de Licitacao.

12.2.1. Os pedidos de esclarecimentos, decorrentes de ddvidas na interpretacdo deste Edital e de seus
anexos, deverdo ser encaminhados com antecedéncia minima de 2 (dois) dias da data-limite para
envio da proposta, exclusivamente de forma  eletronica, pelo e-mail:
procc@educacao.niteroi.rj.gov.br. Os esclarecimentos serdo prestados pela Comissdo de Selecéo.

12.2.2. As impugnacdes e pedidos de esclarecimentos ndo suspendem os prazos previstos no Edital.
As respostas as impugnacoes e os esclarecimentos prestados serdo juntados nos autos do processo de
Chamamento Publico e estardo disponiveis para consulta por qualquer interessado.

12.2.3. As retificacbes do instrumento convocatorio, por iniciativa oficial ou provocadas por
eventuais impugnacdes, obrigardo a todos os licitantes, devendo ser publicadas no Diario Oficial do
Municipio e divulgadas por meio eletrébnico na internet, reabrindo-se o0 prazo inicialmente
estabelecido, exceto quando, inquestionavelmente, a modificacdo ndo alterar a formulacdo das
propostas.

12.3. A FME resolvera os casos omissos e as situacdes nao previstas no presente Edital, observadas
as disposicoes legais e 0s principios que regem a administracédo publica.

12.4. A qualquer tempo, o presente Edital podera ser revogado por interesse publico ou anulado, no
todo ou em parte, por vicio insanavel, sem que isso implique direito a indenizagdo ou reclamacao de
qualquer natureza.

12.5. O proponente é responsavel pela fidelidade e legitimidade das informacdes prestadas e dos
documentos apresentados em qualquer fase do Chamamento Publico. A falsidade de qualquer
documento apresentado ou a inverdade das informagGes nele contidas podera acarretar a eliminagéo
da proposta apresentada, a aplicagdo das sangdes administrativas cabiveis e a comunicacdo do fato as
autoridades competentes, inclusive para apuragdo do cometimento de eventual crime. Além disso,
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caso a descoberta da falsidade ou inverdade ocorra ap0s a celebragdo da parceria, o fato podera dar
ensejo a rescisdo do instrumento, rejeicao das contas e/ou aplicacdo das sanc¢des de que trata o art. 73
da Lei n®13.019, de 2014.

12.6. A administracdo publica ndo cobrara das entidades concorrentes taxa para participar deste
Chamamento Puablico.

12.7. Todos os custos decorrentes da elaboracao das propostas e quaisquer outras despesas correlatas
a participacdo no Chamamento Publico serdo de inteira responsabilidade das entidades concorrentes,
ndo cabendo nenhuma remuneracéo, apoio ou indenizagédo por parte da administracéo publica.

12.8. O Termo de Colaboracéo sera firmado pelo prazo de 12 (doze) meses, a contar de janeiro de
2024, podendo ser prorrogado, a critério da Administracdo Municipal, observada a legislacdo em
vigor.

Paragrafo Unico. Em caso de prorrogacéo, o valor podera ser reajustado, levando em consideracéo
o Indice Nacional de Precos ao Consumidor Amplo Especial (IPCA-E).

12.9. Ao final do exercicio financeiro, a FME devera reavaliar os valores repassados com a finalidade
de manter o equilibrio econdmico/financeiro da parceria;

12.10. Constituem anexos do presente Edital, dele fazendo parte integrante:
Anexo | — Declaracdo de Ciéncia e Concordancia;
Anexo Il — Declaragéo sobre Instalac6es e Condi¢des Materiais;
Anexo 11 - Declaracdo do Art. 42 do Decreto n° 13.996/2021, e Relacao dos Dirigentes da Entidade;
Anexo IV — Modelo de Plano de Trabalho;
Anexo V — Referéncias para Colaboracéo;
Anexo VI — Declaragdo da Néo Ocorréncia de Impedimentos;
Anexo VII — Minuta do Termo de Colaboracéo;
Anexo VIII — Manual de Aplicacéo e Prestacdo de Contas;
Anexo IX — Relatorio de Avaliacdo de Visita; e
Anexo X — Declaracdo da funcdo de lactarista.
Niteroi - RJ, 08 de dezembro de 2023.

UBIRAJARA BENTO MARQUES
SECRETARIO MUNICIPAL DE EDUCAGCAO
PRESIDENTE DA FUNDACAO MUNICIPAL DE EDUCACAO DE NITEROI
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